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Ol- PRESENTATION GENERALE DU PROJET

1. LA RAISON D’ETRE

2. CREER UN LIEU DE SOLIDARITE, DE RESPECT DU VIVANT
ET DE TRANSMISSION DES SAVOIRS

Le projet Le Papillon et la Tortue est né de la volonté de créer un espace de vie, d'apprentissage et de partage
accessible a tous, pour expérimenter des solutions concréetes vers un monde plus écologique, solidaire et
résilient. Fort d'expériences et de formations au sein de communautés, d'écoles et lieux innovants en France
et a I'étranger, ce projet a grandi grace a 'engagement de nombreux habitants, bénévoles et partenaires.

Notre démarche émane d'une question essentielle a nos yeux : dans quel monde voulons-nous vivre et prospérer
? Nous aspirons a construire un lieu ou la solidarité, le respect du vivant et la transmission des savoirs-faire et
connaissances sont au coeur des actions, et ou chacun peut s'épanouir dans un cadre ouvert et bienveillant.

3. UN PROJET A 3 DIMENSIONS : ECOLIEU, ASSOCIATION, COLLECTIF

Depuis ses débuts, Le Papillon et la Tortue s’articule autour de trois piliers essentiels :
. L’Ecolieu : un terrain d'expérimentation oU se développent des initiatives d'autonomie et de résilience,
accueillant I'association et le collectif.

. Le Collectif : une communauté d’habitants et de participants engagés qui font I'expérience d’ un mode de
vie et d'une gouvernance partagé.e. Il anime et gére 'éco lieu selon des principes d'entraide , d'autonomie
et d'écologie, garantissant un cadre de vie dynamique, inspirant et durable.

. L’Association : une entité |égale ouverte permettant la transmission, I'organisation d'activités pour tous
et favorisant I'échange avec le territoire. Elle porte les actions a but non lucratif et d'intérét général, et elle
orchestre les événements et coordonne les projets.

4. NOS VALEURS FONDAMENTALES



¢ ’ASSOCIATION

L'association Le Papillon et la Tortue, reconnue d'intérét général (loi 1901), porte I'ame du
projet et en assure la gestion, 'organisation des activités et I'ouverture au public.

Depuis 2020, elle propose toutes les activités, les projets et les événements destinés au plus grand nombre et
favorise les partenariats avec d'autres structures.

Depuis sa création, I'association a évolué grace a la contribution de nombreux bénévoles, résidents et parte-
naires, devenant aujourd’hui un espace hybride entre expérimentation sociale, partage de connaissances et
autonomie.

1. OBJECTIFS ET MISSIONS

< Batir un écolieu exemplaire en matiere d'écologie, d'autonomie et de gouvernance partagée.
“@» S'inscrire dans le territoire et développer des relations avec ses habitants

< Offrir un cadre d'expérimentation et d'innovation, pour développer des projets d'avenir en lien avec la
transition écologique et sociale.

@» Organiser des événements socio-culturels, ouverts a tous, autour de thématiques écologiques,
solidaires et inclusives.

< Proposer des espaces de sensibilisation et de formation a I'environnement, a la culture et aux
pratiques collectives.

@» Soutenir des actions sociales et solidaires.

< Accueillir des bénévoles et des jeunes en service civique pour développer des projets a impacts social
et environnemental.

@» Créer un projet pilote d'autonomie alimentaire et énergétique de maniére durable.
< Développer une économie circulaire avec le territoire.

@ Devenir une pépiniere a projets.

L'association a pour mission
d’intervenir sur I'ensemble
de ces pétales:



2. ACTIVITES ET ACTIONS

@ Maraichage en permaculture
Forét comestible
@ Jardin médicinale et herboristerie
Production et conservation de semences paysannes

@ Elevage raisonné et respectueux.

@ Réintroduction d'espéces, préservation des écosystémes.

Les chemins de la source : créer des sentiers comestibles non motorisés entre les villages et écolieux

@ Organisation de concerts, spectacles et expositions
Résidences artistiques
@ Redécouvrir les savoir-faire ancestraux et de préférence locaux (poterie, forge, etc.)

Fabrication low-tech.

@ Zéro déchet et autonomie : fabrication de produits ménagers et cosmétiques naturels.
Animation autour de la préservation des écosystemes et de la biodiversité.

@ Cuisine végétale et phytothérapie : découverte des plantes sauvages et de leur propriétés
médicinales

Pratiques pour le bien-étre : yoga, relaxation, danse, musique...

@ Formations et ateliers en lien avec les thématiques portées par I'association (agriculture, artistiques,
économique, social, éco-construction, etc.).

@ Eco-Constructions, gites insolite
Chantiers participatifs, rénovations

@ Développement de solutions énergétiques autonomes.

@ Insertions sociales
Projets internationaux
@ Mise en place de réseaux d'entre-aide

Accueil de publics fragilisés
(personnes issues de situation de violence, orphelins, famille en grande précarité).

@ Séjours immersifs : chacun participe aux taches du quotidien et aux activités du lieu.

Séjours ressourcements : faire une pause dans un cadre en pleine nature.

Les activités et projets de I'association reflétent sa vision et ses engagements, mais ils ne sont pas tous
en cours de réalisation.

Qe

Pour connaitre en détail ce qui a déja été accompli, ce qui est en développement et ce qui est prévu pour
I'avenir, demandez nous I'accés au document « Activités détaillées et prévisionnel »



3. GOUVERNANCE ET FONCTIONNEMENT :
Mode de gestion : Gouvernance partagée et collective

Types de membres :

Membres gardiens : sont les membres fondateurs et résidents qui portent la vision et la mission
du projet associatif et collectif

©@ Membres engagés : Impliqués dans la gestion quotidienne et les projets.
Membres bienfaiteurs : Soutiennent I'association de maniére financiere

Membres partenaires : soutiennent I'association en mettant leurs compétences professionnelles
au service de l'association

Membres adhérents : participent aux activités du lieu sans engagement particulier

Tout projet porté au sein de I'association doit étre validé par le collectif et aligné avec les valeurs du lieu
(cf document « Statuts de l'association et reglement intérieur).

4. A QUI SSADRESSE NOTRE ASSOCIATION ? pr




O 30 LE COLLECTIF

1. LA RAISON D’ETRE

2. SON ROLE

Le collectif est le coeur vivant du projet, réunissant des habitants permanents et temporaires qui assurent la
gestion quotidienne du lieu. Il fonctionne sur des principes de gouvernance partagée, de vivre ensemble ou
chacun participe selon ses capacités et compétences.

En plus de porter I'association, nous ne nous contentons pas de théoriser un autre modele de société : nous
expérimentons au quotidien. Nos actions s'inscrivent dans une logique d’autonomie locale et de résilience
collective, avec une attention particuliére a l'inclusion sociale et au respect du vivant.

3. NOS VALEURS : cf document « Charte du collectif » accessible sur demande

4. ORGANISATION DE LA VIE COLLECTIVE

@ Un conseil de gardiens, responsable des grandes orientations du projet.

Des cercles de travails, chargés des différentes thématiques (agriculture, habitat, logistique, relationnel,
résolutions de conflits, etc.).

@ Un mode de prise de décision sociocratique : (consentement, sollicitation d'avis, gouvernance partagée,
dérogation de responsabilité, etc..

@ Financiere selon les moyens de chacun, gestion solidaire et équitable
Participation & responsabilité au niveau des taches communes

@ Participation a la vie collective
Projet personnels et individuels

@ Achats groupés, et mutualisation de biens et ressources
Epargne solidaire

Qe

Pour plus d’infos sur I'organisation de notre collectif demandez nous le document « Fonctionnement du
Nous »



e L’ECOLIEU

L'écolieu a d'abord été acquis par une SCI, puis est passé sous la propriété d'un seul et
méme détenteur, avec l'objectif de redevenir une SCI.

En parallele, I'association loue tous les espaces communs afin d'y développer ses activités et assurer leur
accessibilité a tous.

1. LOCALISATION & CARACTERISTIQUES DU SITE

. Adresse : L ascombes, Murat-sur-Vébre, Tarn (81320)

. Superficie : 3,6 hectares de nature préservée.

. Batiments : 400m2 (Granges, locaux, habitations)

. Modes d’habitat : Mobilhome, caravane, habitat réversible, maison en pierre
. Ressources naturelles : Sources, rivieres et foréts

2. PHOTOS

3. CONTACTS

. lepapillonetlatortue@gmail.com
. 06 66 8854 80
. papillon-tortue.fr



¢ COLLABORATEURS, PARTENAIRES ET RESEAUX

Voici la liste des acteurs qui nous soutiennent moralement,
financiérement et/ou administrativement.

Sont considérés comme partenaires les associations avec lesquelles nous mettons en place des initiatives
ponctuelles.

. Association « Artizium » a Fontrieu (Tarn) : café associatif, épicerie locale et solidaire, concept store, ate-
liers artistiques et culturels.

. Association « Natura-lien » a Béziers (Hérault) : accompagnement de projets agricoles, écologiques et
sociaux.

. Association « Envol-Vert » (Tarn) : finance et accompagne des projets autour des foréts jardins et sylviculture

. Association « EVS » Espace de Vie Sociale sur la communauté de commune des Monts de Lacaune
(Tarn) : accompagne et facilite les échanges des habitants du territoire.

. La Région Occitanie engagée pour la transition écologique : nous a soutenue en 2024 a travers le dis-

positif du Budget participatif “Ma solution pour le climat” pour la construction d'une serre semi-enterrée
bioclimatique.

. Le Parc régional du Haut Languedoc : intervention mutuelle dans les objectifs commmun autour de I'ali-
mentation, des déchets, de I'écologie et de la biodiversité.
% Natura-Lien

over

lls regroupent les acteurs avec lesquels nous sommes en contact, et qui nous soutiennent dans nos projets.

. Association « A ciel ouvert », Domaine de Chardenoux (Sadne-et-Loire) : étude et transmission des cultures
et sagesses du monde pour un développement de la sagesse dans notre culture moderne occidentale.

. Association « Etika Mondo », Le Vigan (Gard) : p6le de recherches, de développement et d'accompagne-
ment de projets et solutions éthiques pour les territoires.

. Coopérative Oasis, partout en France : réseau et accompagnement d'une centaine d'écolieux, diffusion
des savoirs et bonnes pratiques liées au mode de vie dans les écolieux

. Compagnie « Fréne en Ciel » Café culturel de la source a Thermes-Magnoac (Hautes Pyrénées) :
accompagnement de projets productifs écologigues et sociaux. Apprentissage collectif par I'action.

. La Fondation de France : acteur clé de la philanthropie, elle défend les initiatives solidaires et environne-
mentales. Elle soutient donc les projets portés par notre Association et nous a aidé financierement avec le
dispositif Déclic Jeune en 2021

COOPERATIVE

0asis

Stimuler et entretenir les liens sont des notions primordiales pour nous. C'est en ce sens que nous démarchons
activement pour multiplier les collaborations et partenariats avec de nouveaux acteurs.

Cette liste sera donc amenée a grandir.



e ECONOMIE ET VIABILITE
Le Papillon et la Tortue repose sur une dynamique économique hybride, ol chaque entité

contribue a la durabilité du projet.

L'association finance ses activités et le développement du lieu a travers I'organisation d'événements, de
stages et ateliers, de séjours immersifs, séjours ressourcement, et la location de gites insolites. Ces activités
permettent non seulement de partager les savoirs et de sensibiliser, mais aussi de maintenir un écosys-
téme viable pour le projet collectif.

@ Le collectif repose sur une dynamique d'activités personnelles et professionnelles qui coexistent en paral-
lele de I'association. Agriculture, artisanat, et autres projets divers et individuels participent a I'économie
locale tout en renforgcant I'autonomie des membres.

L'épicerie locale constitue un pont entre le territoire, I'association et le collectif. En favorisant les circuits
courts et la production locale, elle permet de valoriser les savoir-faire et de proposer des produits sains et
éthiques en cohérence avec les valeurs du site.

Chaque entité dispose de sa propre comptabilité, garantissant une gestion claire et transparente des
ressources.

Pour toute information complémentaire sur l'organisation financiere et les modes de contributions possibles,
n’hésitez pas a nous contacter !

Notre association est un lieu de partage, d'apprentissage et de ressourcement, ouvert a tous. Nous croyons
que l'autonomie, la nature et la transmission des savoirs doivent étre accessibles a tout le monde, sans bar-
riere financiére.

C’est pourquoi nhous avons mis en place un modeéle économique solidaire : chague activité contribue a rendre
possible I'accueil et I'accompagnement de publics en difficulté, comme les femmes et enfants victimes de
violences, les orphelins et les familles en grande précarité. Grace a cette dynamique, nous offrons des séjours,
ateliers et formations gratuitement ou a prix réduit, pour que tout un chacun puisse bénéficier d'un espace
de bien-étre et d'opportunités, quels que soient ses moyens.




¢ CONCLUSION : POURQUOINOUS REJOINDRE

Le Papillon et la Tortue repose sur une dynamique économique hybride, ou chaque entité
contribue a la durabilité du projet.

En nous rejoig nant ou en Nnous soutenant, vous:

. Encouragez un projet local et concret, qui a un impact positif immédiat.

. Aidez a préserver I'environnement et a promouvoir un mode de vie sobre et respectueux du vivant
. Soutenez un espace de partage et d'apprentissage ouvert a tous.

. Participez a une aventure collective, oU chacun peut apporter ses talents et ses idées.

. Contribuer a aider des publics dans des situations fragilisantes pouvant impacter leur venir

Chaque geste compte, et ensemble, nous pouvons faire la différence !

Tout le monde peut contribuer a ce projet a son échelle :

. Devenir bénévole : donner un coup de main sur le terrain, participer aux chantiers et événements..
. Assister aux ateliers et formations : apprendre des savoirs utiles et rencontrer des gens inspirants.
. Proposer un projet ou une collaboration : nous sommes toujours ouverts aux nouvelles idées !

Que vous veniez pour une journée, une semaine ou plus, vous serez accueillis avec bienveillance
et vous repartirez avec de nouvelles connaissances et une expérience humaine unique.

. Adhésion sur ce lien via HelloAsso : https:/Ic.cx/XET3ga
. Dons défiscalisés : prise de contact au 06 66 88 54 80

. Dons : sur le site internet www.papillon-tortue.fr

Qe

Vous pouvez également nous soutenir en participant aux activités de l'association et en organisant des
séminaires et stages chez nous par exemple.

Le Papillon et la Tortue vous remercie
de votre lecture, attention et soutien.

€ Qui ne se plante jamais n’a aucune change de pousser ! »

Alors, on vous dit a bientdt ;)



